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Les stagiaires n’ont pas de pré-requis spécifiques.

A l'issue de la formation les stagiaires seront capables de :
Identifier les risques incendies.
Adopter les comportements préventifs appropriés.
Connaître les différents moyen d’extinctions (Extincteurs + RIA) et leur mode d’utilisation en fonction du type de feu. 
Appliquer les procédures d’utilisation des extincteurs pour éteindre efficacement un départ de feu.
Organiser et gérer une évacuation en toute sécurité pour protéger les personnes présentes sur site.

Formation Équipier de Première Intervention
(EPI)

Public

Pré-requis

Objectifs Pédagogiques

 Lieux de formation et organisation pédagogique 

Utilisation d’un générateur gaz.
Utilisation d’extincteur de formation CO2 + Eau pulvérisée à pression permanente et auxiliaire.

La formation est dispensée de manière pratique et interactive, sans recours à des présentations PowerPoint. Nous privilégions les
travaux pratiques pour une expérience d'apprentissage directe et engagée.

Moyens matériels 

Notre équipe possède une vaste expérience dans divers domaines liés à la sécurité du travail.
Sapeur-pompier professionnel et industriel.
Expérience de formation de qualité, interactive et adaptée à vos besoins. 

Moyens d’encadrement

La formation est dispensée sur notre plateau technique au :

1A Rue Berthier GPMDLR 97420 Le Port

Salle de formation climatisée.
Aire de manœuvre multi-volume.
Caisson d’attaque incendie de type 3.
Caisson CATEC (Habilté INRS)  / Espace confiné. 
Vestiaires, douches, sanitaires.
Espace repas avec service de livraison.

NOUS POUVONS AUSSI NOUS DÉPLACER SUR VOTRE SITE
SUR DEMANDE ! 

Cette formation est destinée à tout le personnel des entreprises, indépendamment de leur secteur d'activité, que ce soit industriel,tertiaire,
commercial, etc. Tous les employés, quel que soit leur niveau de responsabilité, doivent bénéficier de cette formation pour assurer une

réponse efficace et sécuritaire en cas d'incendie. 
Cela inclut également les agents de sécurité et le personnel d'intervention d'urgence. 

Assurer que chaque employé est formé permet de garantir une meilleure protection des individus et des biens au sein de l'entreprise.



Feuilles d’émargement signées par les participants et le/les formateur(s) à chaque session.
Questionnaire de positionnement en début et en fin de formation pour mesurer la progression des stagiaires.
Observations et retours des formateurs sur la participation et la mise en application des compétences acquises
Enquête de satisfaction à chaud recueillie pour évaluer la qualité de la formation et identifier les axes d’amélioration.
Avis du formateur rédigé incluant les recommandations pour d’éventuels compléments de formation. 
Attestation de suivi remise aux participants ayant satisfait aux exigences de la formation.

Première Partie - Théorie et sensibilisation (2h50)

Ouverture de la session - (20 min) 
Présentation du formateur et des participants.
Objectifs et enjeux de la formation.
Rappels des consignes de sécurité.
Émargement et pris en compte du dossier stagiaire.

Initiation “compréhension du système feu” - (30 min)
Les causes et mécanismes d’un incendie (triangle du feu).
Les modes de propagation du feu.
Les procédés d’extinction.

Présentation des extincteurs (35 min)
Les classes de feu et leur caractéristiques.
Les différents types d’extincteurs et leur utilisation.
Démonstration et manipulation théorique des extincteurs.

PAUSE - (15 min)

Élaboration d’un message d’alerte - (30 min)
Les numéros d’urgences.
Qui alerter? Comment formuler un message d’alerte efficace?
La chaîne d’alerte et le rôle des différents acteurs.
Communication en situation d’urgence.

Exercice d’évacuation et mise en sécurité - (20 min)
Rôle des guides et serre-files.
Signalisation et cheminements.
Techniques et consignes d’évacuation.
Mise en pratique avec un exercice d’évacuation.

Visite des locaux (si la formation se déroule sur le site du client) - (20 min)
Repérage des équipements de sécurité
Identifier les zones à risque et les équipements incendie.

Programme de Formation

 

Suivi de l’action de formation et appréciation des résultats 

Apports théoriques illustrés par des travaux pratiques, RETEX.
Exercices pratiques et mises en situation sur site.
Manipulations des équipements en conditions réelles.
Validation des compétences acquises en fin de formation.

Moyens et méthodes pédagogiques
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Deuxième partie - Pratique et Mise en situation (1h10)

Manipulation des extincteurs et RIA  (Atelier pratique en extérieur) - (50 min)
Rappel des consignes de sécurité avant intervention.
Mise en situation réelle - Utilisation des extincteurs sur un bac à feu.
Pratique individuelle et évaluation des gestes techniques.
Présentation du rôle du RIA dans la lutte contre l’incendie, consignes d’utilisation et précautions de sécurité.

Débriefing de la session (20 min)
Analyse des mises en situation et retour d’expérience.
Évaluation des réponses aux attentes.
Questionnaire de satisfaction à chaud.
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XX/XX/2025 - XX/XX/2025 (à définir)

EPI (Formation d’Équipier de Première Intervention) : 

Pour les formations INTRA - ENTREPRISE, nous organisons la formation aux dates de votre choix (minimum 4 apprenants)

SAPFI 

Lien du Site Internet. 

Lien de presentation de l’entreprise. Certification.

Durée de la formation générale : 4 heures (adaptable à vos besoins). 
8 apprenants par session et par formateur.
Coût de la formation : en fonction du programme.
Équipement du stagiaire nécessaire à la formation : pantalon long et chaussures fermées.
Financement possible : OPCO, fond personnel.
Demande de renseignement et inscription par mail avec Mr Anthony Beaudet : contact@sapfi.re / Téléphone : 0693 93 76 74
(réponse sous 48 heures).
Formation accessible aux personnes en situation d’handicap.

Modalités  d’éxécution et d’inscription

Session 

Cette méthode de formation garantit que tous les participants maîtrisent non seulement les principes théoriques de
la prévention et de la lutte contre l’incendie, mais sont également capables d’intervenir efficacement en situation
réelle, en respectant les procédures de sécurité et les spécificités de leur environnement de travail.
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